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L'impresa artigiana — Occupati autonomi e dipendenti

Nel 2018 presso INPS sono iscritti 103.511 titolari di imprese artigiane localizzate nella
regione Lazio, e 4.441 familiari fino al terzo grado di parentela in qualita di collaboratori. La
quasi totalita delle imprese artigiane & unipersonale e circa il 20% ha almeno un dipendente,
per un totale di circa 50 mila dipendenti
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CICO per I'analisi della domanda di lavoro

Il gruppo di ricerca ha utilizzato il campione delle comunicazioni obbligatorie (CICO) per
studiare la domanda di lavoro del settore artigiano.
Si tratta di una fonte molto dettagliata che permette di individuare il settore artigiano
utilizzando il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) applicato nelle comunicazioni di
assunzione, cessazione, proroga e trasformazione.
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. del settore artigiano

| 25 Contratti Collettivi nazionali del Lavoro (CCNL) selezionati sono riconducibili alle 8 aree
contrattuali del mondo artigiano.
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Nella regione Lazio il 25,8% delle assunzioni
nelle attivita di acconciatura ed estetica

|
Nel 2018 in Italia il settore privato ha effettuato oltre 551 mila assunzioni riconducibili al CCNL
artigiano, in crescita del 6,5% rispetto al’anno precedente.
Se osserviamo le sole attivazioni della regione Lazio queste sono 32,5 mila, pari al 2,6% del
totale delle assunzioni regionali.
La quota delle assunzioni nella regione & significativamente inferiore non solo alla media
nazionale (7,2%), ma anche rispetto alle altre regioni del centro Italia (12,1%).

Anche la composizione € diversa, mentre in Italia primeggia la meccanica seguita dall’edilizia,
nella regione Lazio un quarto delle assunzioni si concentra nelle attivita di Acconciatura ed
estetica
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Caratteristiche Contrattuali

|
Le 32.491 assunzioni registrare nel 2018, nel comparto contrattuale artigiano, sono
riconducibili a 25.480 lavoratori
Nel 2018 oltre la meta dei lavoratori € stato assunto a tempo determinato (56,9%), mentre |l
27,5% a tempo indeterminato. L'apprendistato € una tipologia contrattuale molto diffusa nel
mondo artigiano, soprattutto se confrontata con il resto della domanda regionale. Infatti il 14%
delle assunzioni nel 2018 & stata realizzata con un contratto a causa mista, contro il 2,6%
della domanda aggregata regionale. Sono pressoché inutilizzate altre forme di contrattazione
che invece rappresentano il 18,9% delle assunzioni con ccnl diversi da quelli del comparto
artigiano.
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Il part time

La quota di lavoratori assunti a orario ridotto € cresciuta nel tempo di circa 10 punti
percentuali, passando dal 39,9% del 2009 al 48,5% del 2018. L'incremento & dovuto
essenzialmente alla componente femminile che é passata nello stesso periodo di tempo dal
59,7% al 74,2%.
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Fonte CICO: Lavoratori assunti part time nel comparto contrattuale artigiano, regione Lazio, anni 2009 — 2018 (valori percentual).
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| lavoratori assunti per classi di eta

Un lavoratore su cinque, assunto nel 2018, aveva un’eta compresa fra i 20 e i 24 anni. |
giovani fino ai 29 anni, rappresentano il 42,7% della domanda di lavoro.
L'eta media dei 20.470 lavoratori assunti nel 2018 & di 35 anni.
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| saldi occupazionali cumulati - Genere

Tenendo conto sia degli ingressi, sia delle uscite, il saldo cumulato negli ultimi 10 anni ha
fatto registrare un incremento di 2.102. La crescita & dovuta principalmente alla componente
femminile (+ 3.715 donne nel decennio), a fronte di una diminuzione (-1.614) di uomini nello

stesso arco temporale
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Fonte CICO: Saldo occupazionale cumulato, nel comparto contrattuale dell’artigianato (esclusa edilizia), per genere. Regione Lazio. Anni 2009-2018
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| saldi occupazionali cumulati - Cittadinanza

L'analisi dei saldi decennali cumulati evidenzia una maggiore resilienza della componente
straniera, rispetto a quella italiana, negli anni della crisi economica e finanziaria, che ha colpito
maggiormente la manodopera di nazionalita italiana.
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Fonte CICO: Saldo occupazionale cumulato, nel comparto contrattuale dell’artigianato (esclusa edilizia), per cittadinanza. Regione Lazio. Anni 2009-
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Quadro riepilogativo per area contrattuale (anno 2018)

Area contrattuale genere Eta Livellodi Cittadina  Tipologia
istruzione nza contrattuale
donne  under 30 diplomati  stranieri permanente .
79% 56% 47% 15% 56% 812
8% 34% 35% 19% 43% 421
01 3% 14% 12% 36% 40% -

3.031 50% 48% 39% 26% 35% 179
1.596 57% 28% 30% 29% 48% 159
945 8% 17% 22% 15% 35% -47

692 14% 27% 31% 28% 42% 0

36% 45% 64% 3% 37%
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Fonte CICO: Quadro riepilogativo delle caratteristiche anagrafiche e contrattuali dei lavoratori assunti, nel comparto contrattuale dell’artigianato.
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L'apprendistato

L'accesso alla professione artigiana, vede nell’apprendistato un percorso spesso obbligato per
acquisire quelle competenze che il sistema di istruzione e formazione stenta a fornire alle
imprese del settore

Se si esclude il comparto edile, nel 2018 ben il 18,4% dei lavoratori & stato assunto con un

contratto in apprendistato, mentre se si considera la fascia di eta fino ai 24 anni la quota di
contratti in apprendistato sale al 48,5% sul totale dei giovani assunti.

3.770 18,4% 2.427 48,5%

Fonte CICO: Lavoratori assunti con contratto di apprendistato, nel comparto contrattuale dell’artigianato (esclusa edilizia). Regione Lazio. Anni 2009-
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Le prime 10 professioni con giovani in apprendistato

Lavoratori fino a 24 anni di eta.
Prime 10 professioni assunte con contratto di apprendistato, nel comparto contrattuale dell’artigianato (esclusa
edilizia). Regione Lazio. Anno 2018

Assunti in
apprendistato fino
Professioni a 24 ani (v.a.)
Acconciatori
Estetisti e truccatori
Meccanici artigianali, riparatori ... di automobili ...
Idraulici e posatori di tubazioni idrauliche e di gas
Commessi delle vendite al minuto
Cuochi in alberghi e ristoranti
Addetti alla preparazione, alla cottura e alla distribuzione di cibi
Elettricisti nelle costruzioni civili ...
Lastroferratori
Addetti all'accoglienza nei servizi di alloggio e ristorazione
ALTRI

TOTALE
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